ZARZADZENIE NR 0050.62.2019
WOJTA GMINY KLUKOWO

z dnia 1 sierpnia 2019 r.

W sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej w Luniewie Malym

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia & marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2019r.
poz. 506) oraz art. 63 ust. 1i10 ustawy zdnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z2019r.
poz. 1148) oraz § 1Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej,
publicznej szkofy ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U.
22017 r. poz. 1587) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Ogtaszam konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej w Euniewie Matym.

§ 2. Ogtoszenie o konkursie na stanowisko, o ktérym mowa w §1 stanowi zatacznik Nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

§ 3. Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Klukowo oraz na
tablicy ogtoszen w siedzibie Urzedu Gminy Klukowo.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Klukowo.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania
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Zatacznik do zarzadzenia Nr 0050.62.2019
Wdjta Gminy Klukowo

z dnia 1 sierpnia 2019 r.

WOJT GMINY KLUKOWO OGEASZA KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA SZKOLY
PODSTAWOWEJ W LUNIEWIE MAELYM

I. Organ prowadzacy:
Gmina Klukowo ul. Mazowiecka 14;18-214 Klukowo

II. Nazwa i adres szkoly:

Szkota Podstawowa w Luniewie Matym, Luniewo Male 2,18-214 Klukowo
III. Wymagania wobec kandydatéw:

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktGra spelnia facznie wymagania okreslone w Rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017 roku wsprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowe]j, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej
placéwce ( Dz.U. 22017 r. poz. 1597 ), tj.:

1. Stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej moze zajmowac¢ nauczyciel mianowany lub
dyplomowany, ktéry spelnia lacznie nastepujjace wymagania:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze itytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole lub
placowece;

2) ukoriczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzgdzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu
zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli:

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub piecioletni staz
pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:
a) co najmniej dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub
b) pozytywng ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng oceng pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy
w szkole wyzszej - przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktérym
mowa wart. 63 ust. 11112 ustawy zdnia 14 grudnia 2016r. — Prawo o$wiatowe, jezeli
nie przeprowadzono konkursu - przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym:;
6) ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust, 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. 22018 ., poz. 967 ze zm.), aw przypadku nauczyciela akademickiego
- karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym inauce (Dz. U. 22018 r., poz. 1668 ze zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie
dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe:
9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego;

10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym
mowa w art. 31 ust. I pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1458 ze zm.).
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I'1) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach okreslonych
W ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2018 r. poz. 931 ze zm.).

2. Do konkursu moze przystapié¢ réwniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry posiada
wyksztalcenie wyizsze itytul zawodowy licencjat, inZynier lub réwnorzedny, oraz przygotowanie
pedagogiczne ikwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole podstawowej oraz
spelnia wymagania okreslone w czeéci ITI ust. 1 pkt 2 - 11 niniejszego ogloszenia.

3. Do konkursu moze przystapi¢ osoba niebedaca nauczycielem, ktéra spelnia lacznie nastepujace
wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymdg ten nie dotyczy obywateli panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia 0 Wolnym Handlu (EFTA) - stron
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, wtym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4)nie toczy sig¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne;

5) speinia wymagania okreslone w czedci I1T ust. 1 pkt 2, 5, 6, 8, 101 11 niniejszego ogloszenia,
4. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra:

1) jest nauczycielem mianowanym Ilub dyplomowanym, zatrudnionym na stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium os$wiaty, Centrum
Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyijnej i okrggowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) jest nauczycielem mianowanym [ub dyplomowanym urlopowanym lub zwolnionym z obowigzku
swiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych
(Dz. U. 22019 r., poz. 263 ze zm.),

- spefniajgcy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej
dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

IV. Wymagane dokumenty. Oferty oséb przystepujacych do konkursu musza zawierac:
1) Uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcja funkcjonowania i rozwoju szkoty publicznej;
2) Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegdlnosci informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

c) stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem.

3) Oswiadczenie zawierajgce nastgpujace dane osobowe kandydata:
a) imig (imiona) i nazwisko,
b) date i miejsce urodzenia,
c) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji).

4) Poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2: §wiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub
inne dokumenty potwierdzajace okres zatrudnienia;

5) Poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoriczenia studiéw wyzszych lub $wiadectwa ukoficzenia
studiéw podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukoficzenia kursu kwalifikacyjnego
z zakresu zarzadzania oswiata;
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6) Poswiadczong przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopig dokumentu potwierdzajacego znajomosé
jezyka polskiego, o ktdrym mowa w ustawie zdnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U.
22018 r. poz. 931 ze zm.) — w przypadku cudzoziemca;

7) Poswiadczong przez kandydata za zgodnoéé z oryginatem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym:;

8) Oswiadczenie, Ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) Oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe;

10) Oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pemienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, oktérym mowa wart. 31 ust. | pkt 4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 roku
o0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2018 . poz. 1458 ze zm.);

11) Oswiadczenie o dopehnieniu obowiazku, o ktérym mowa wart. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy  z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdw bezpieczenstwa paristwa z lat
1944 - 1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz U. z2019r., poz. 430) — w przypadku kandydata na
dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) Poswiadczong przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopi¢ aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) Poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopig karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) Oswiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. 22018 r., poz. 967 ze zm.)
lub wart. 276 ust. 1 ustawy zdnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym inauce (Dz. U.
22018 r. poz. 1668) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

15) Oswiadczenie, ze kandydat ma petna zdolnosé do czynnosci prawnych ikorzysta zpemi praw
publicznych;

V. Sposéb i termin skladania ofert.

1) Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem ,,Konkurs na
stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej w Euniewie Matym ” w terminie do dnia 16 sierpnia
2019r. do godz. 14.00 na adres Urzad Gminy w Klukowie ul. Mazowiecka 14 ,18-214 Klukowo,
(sekretariat Urzedu Gminy). Oferty mozna sktada¢ za posrednictwem poczty (decyduje data wpltywu
oferty do Urzgdu). Oferty, ktore wptyna po wyzej wskazanym terminie nie beda rozpatrywane.

2) Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w formie elektronicznej.

Wszystkie sporzadzone osobiscie przez kandydata dokumenty winny byé przez niego
wiasnorgeznie podpisane, aw przypadku kopii posiadaé podpisang przez kandydata klauzule
»Stwierdzam zgodno$é z oryginatem” wraz z data sktadania o§wiadczenia.

3) Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wojta Gminy Klukowo .

4) O terminie imiejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie na pismie, nie péZniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia. Kandydat zgtasza si¢ na
konkurs z dokumentem tozsamosci.

VL Obowigzek informacyjny

I. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wéit Gminy Klukowo z siedzibg w Klukowie, 18-
214, ul. Mazowiecka 14. Z administratorem danych mozna skontaktowaé si¢ drogg elektroniczna na adres
ado@klukowo.pl lub tel. 862774543 Jub pisemnie na adres siedziby administratora.

2. Administrator powotal Inspektora Ochrony Danych, kontakt drogg elektroniczng iod@klukowo.pl lub
pisemnie na adres administratora.

3. Pani/Pana dane bgdg przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoty,
archiwalnym oraz statystycznym.

Id: CESD9E91-D3D9-4352-BD5B-F174D8GEEF3B, Podpisany Strona 3



4. Podstawa prawng przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit. ¢, w zwigzku z Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. —
Prawo oswiatowe (tj. Dz.U. 22019 1. poz. 1148 ), oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko Dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placoéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej ( Dz. U. z 2017 r. poz. 1587 ).

5. Dane mogg by¢ udostgpniane innym organom administracji publicznej oraz podmiotom realizujgeym
zadania publiczne lub dzialajagcym na zlecenie organéw wiadzy publicznej w celu i zakresie wynikajacym
z powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa atakze innym podmiotom, ktére na podstawie zawartych
umow przetwarzajg powierzone dane osobowe.

6. Dane bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celu przetwarzania wskazanego w pkt 3,
lecz nie krécej niz okres wskazany w przepisach o archiwizacji.

7. Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania.

8. W zakresie udostepnienia danych w BIP przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania.

9. Przystuguje Pani/Panu réwniez prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.

10. Dane nie sg przekazywane do panfstw trzecich.

11. Administrator nie stosuje zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym profilowania.
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