ZARZADZENIE NR 120.4.2019
WOJTA GMINY KLUKOWO

z dnia 25 lutego 2019 r.

w sprawie ogloszenia naboru kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze

Na podstawie art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U.
z 2018 r. poz. 1260 ze zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Ogtaszam nabdr na wolne stanowisko urzednicze, inspektor ds. planowania przestrzennego, inwestycji
i zaméwien publicznych w Urzedzie Gminy Klukowo, ul. Mazowiecka 14.

§ 2. Ogloszenie o naborze stanowi zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Ogloszenie onaborze podlega zamieszczeniu na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzedu Gminy
Klukowo oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Klukowo.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

L
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Zalacznik do zarzadzenia Nr 120.4.2019
WOITA GMINY KLUKOWO
z dnia 25 lutego 2019 r.

WOJT GMINY KLUKOWO
oglasza nmabér kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze
inspektor ds. planowania przestrzennego, inwestycji i zaméwien publicznych
w Urzedzie Gminy Klukowo

Wymagania niezbedne:
1) obywatelstwo polskie z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach samorzadowych,
2) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
3) wyksztaicenie wyzsze pierwszego lub drugiego stopnia w rozumieniu ustawy Prawo o szkolnictwie
WYZSzym,
4) co najmniej trzyletni staz pracy,

5) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe,

6) nieposzlakowana opinia.
Wymagania dodatkowe:
1) umiejgtnosé korzystania z przepisow prawa, znajomo$¢ przepiséw prawa dotyczgcych funkcjonowania
samorzgdu gminnego i ustawy o pracownikach samorzadowych,

2) znajomos¢  zagadnien z zakresu: ustawie o planowaniu izagospodarowaniu przestrzennym, prawa
zamowiefi publicznych kodeksu postgpowania administracyjnego i instrukcji kancelaryjnej,

3) znajomos¢ zagadnien finanséw publicznych, rachunkowosci, oraz dostepu do informacji publicznej
i ochrony danych osobowych,

4) dobra znajomo$¢ obstugi komputera, elektronicznego przesylania danych, poczty elektronicznej oraz
obstugi urzadzen biurowych,

5) posiadanie  nastgpujgcych cech osobowodci i umiejetnodci psychospofecznych:  samodzielnosé,
komunikatywno$¢, dobra organizacja pracy, konsekwencja w realizowaniu zadan, terminowosg,
dyspozycyjnos¢, odpornosé na stres, umiejetnosé pracy w zespole.

Warunki pracy i zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

Stanowisko pracy znajduje si¢ w Urzgdzie Gminy Klukowo, na I pietrze. Praca biurowa,
wykonywana w systemie jednozmianowym, w wymiarze petnego etatu.

Do zadan inspektora ds. planowania przestrzennego, inwestycji i zaméwien publicznych, nalezy
wykonywanie zadan okreslonych przez Wojta Gminy w Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Gminy
Klukowo,

a w szczegolnosci:

1) wykonywanie zadan okreslonych wustawie o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym,
a w szczegdlnosei:

a) prowadzenie  spraw  zwigzanych z opracowaniem, uchwalaniem i funkcjonowaniem studium
uwarunkowan
i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego gminy I miejscowym planem zagospodarowania
przestrzennego,

b) podejmowanie w trybie przewidzianym w ustawie czynnosci majacych na celu przystapienie do
sporzadzenia planu, a nastgpnie uchwalenie miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego gminy
lub jego zmian
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i przygotowanie projektow uchwat Rady w tych sprawach,

c) wydawanie zaswiadczef o przeznaczeniu nieruchomosci w miejscowym planie zagospodarowania
przestrzennego, atakze wydawanie wypiséw iwyryséw ze studium uwarunkowar i kierunkéw
zagospodarowania przestrzennego oraz z miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego,

d) prowadzenie spraw zwigzanych zroszczeniami finansowymi, wynikajacymi z ustalen planéw
zagospodarowania przestrzennego,

e) dokonywanie okresowej oceny skutkéw w zagospodarowaniu przestrzennym wynikajacych z realizacji
planu miejscowego i oceny jego aktualnosci,

f) prowadzenie postgpowani o wydanie decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego i decyzji
o warunkach zabudowy,

g) prowadzenie rejestréw wydanych decyzji;

2) koordynacja dziatan, nadzér igromadzenie dokumentacji zadadi inwestycyjnych i remontowych
realizowanych przez Gming oraz prowadzenie wtym zakresie postepowan wynikajacych Z przepisow
prawa budowlanego;

3) prowadzenie calosci spraw zwigzanych z budowa, przebudowg i remontami drég gminnych, ulic, mostéw
i urzadzen towarzyszgcych;

4) prowadzenie spraw zwigzanych z uzyskiwaniem zezwolef na realizacje inwestycji drogowych;

5) naliczanie opfat adiacenckich w zwiazku ze wzrostem wartosci nieruchomosci spowodowanym budowa
urzadzen infrastruktury technicznej zudzialem srodkéw Skarbu Parfistwa, jednostek samorzadu
terytorialnego, srodkéw pochodzgcych zbudzetu Unii Europejskiej lub ze #rodet zagranicznych
niepodlegajgcych zwrotowi; :

6) prowadzenie i biezace aktualizowanie ewidencji drég gminnych oraz drogowych obiektéw mostowych
i przepustow;

7) prowadzenie spraw zwigzanych z zaliczeniem drog do wiasciwej kategorii;
8) prowadzenie okresowych kontroli stanu drég gminnych i obiektéw mostowych;

9) prowadzenie spraw zwiazanych z utrzymaniem i zabezpieczeniem nawierzchni drég gminnych, chodnikéw
i innych urzadzen zwiazanych z droga oraz ich oznakowaniem;

10) wydawanie zezwolen na:
a) zajecie pasa drogowego i naliczanie oplat z tego tytutu,

b) lokalizacj¢ w pasie drogi gminnej urzadzen lub obiektow niezwiazanych z gospodarka drogowa
i naliczanie oplat z tego tytutu;

11) prowadzenie spraw zwigzanych z oplatg planistyczna;

12) sprawdzanie kompletnosci dokumentacji projektowych opracowywanych na zlecenie gminy oraz
potwierdzanie jej odbioru na protokotach zdawczo-odbiorczych;

13) sporzadzanie sprawozdan z udzielonych zaméwien publicznych;
14) prowadzenie ksigzek drog oraz zapewnienie wykonywania okresowych kontroli stanu technicznego;

15) prowadzenie spraw zwigzanych z numeracjg porzadkowa nieruchomosci (EMUA) oraz nadawaniem przez
Rade Gminy nazw ulicom;

16) wspolpraca w zakresie prowadzonych postgpowan o udzielenie zaméwien publicznych powyzej 30 tys.
Euro.

Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w jednostce: w rozumieniu
przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnienia 0s6b niepelnosprawnych:

Wskaznik zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych w jednostce w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowe] i spolecznej oraz zatrudnieniu oséb niepelnosprawnych w miesiacu poprzedzajacym date
upublicznienia ogloszenia wynidst: ponizej 6 %.

Wymagane dokumenty:
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1) list motywacyjny,
2) kwestionariusz zawodowy,

3) dokument poswiadczajacy wyksztalcenie istaz pracy (oryginaly lub kserokopie potwierdzone przez
kandydata),
4) oswiadczenie o niekaralnosci, korzystaniu z pelni praw publicznych i posiadaniu peinej zdolnosci do
czynnosci prawnych,
5) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacii.
Okreslenie miejsca i terminu skladania dokumentéw.
Dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Urzedu pok. nr 3 lub przestaé pocztg na adres:
Urzad Gminy Klukowo, ul. Mazowiecka 14, 18-214 Klukowo, w zamknietych kopertach z dopiskiem
"Nabor kandydata na wolne stanowisko urzednicze " w terminie do dnia 8 marca 2019 r. do godz. 15%
(liczy si¢ data wptywu do Urzedu).
Oferty, ktore wplyna do Urzedu niekompletne lub po wyzej wskazanym terminie nie beda
rozpatrywane. Dokumenty aplikacyjne mogg by¢ odbierane osobiscie przez osoby zainteresowane
w ciggu miesigca od zakonczenia procedury naboru.

Informacje o wynikach naboru beda umieszczane na tablicy ogloszefi w siedzibie Urzedu Gminy
Klukowo oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Klukowo.

Klukowo, dnia 25 luty 2019 r.

Klauzula informacyina dla kandydatéw do pracy

Zgodnie zart. 13 ogdlnego rozporzadzenia o0 ochronie danych osobowych
z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. U. UE. L. z2016 r. Nr 119, str. 1; zm.: Dz. U. UE. L. z 2018 r. Nt 127, str. 2.)
informuje:

1. Administratorem danych osobowych jest Urzad Gminy w Klukowie, 18-214 Klukowo, ul. Mazowiecka
14, kontakt ado@ klukowo .pl tel. 86 277 45 43,

2. Urzad powotal Inspektora Ochrony Danych osobowych, kontakt e-mail: iod@ klukowo .pl lub na adres
Urzedu.,

3. Dane sg przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji na wolne stanowisko urzednicze ds. ochrony
$rodowiska.

4. Podstawg prawna przetwarzania jest dobrowolna zgoda kandydata.

5. Pozyskane dane beda przetwarzane przez okres rekrutacji. W ciggu miesiaca po zaKoficzeniu rekrutacji
kandydaci mogg odebra¢ zlozone przez siebie oferty. Akta sprawy dotyczacej naboiu na wolne stanowisko sa
gromadzone w teczce aktowej posiadajacej kategorie archiwalng B-5, anastepnie po uzyskaniu zgody
Archiwum Panstwowego — brakowane.

6. Kandydatowi przystuguje prawo dostgpu do wlasnych danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, wycofania zgody w dowolnym momencie, przy czym nie wplywa to na wezesniejsza zgodnosé
z prawem przetwarzania danych.

7. Kandydat ma prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
8. Dane nie sg udostgpniane podmiotom innym, niz uprawnione na podstawie przepiséw prawa.

9. W Urzedzie nie jest stosowane zautomatyzowane podejmowanie decyzji, w tym profilowanie.
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