
 NR 120.23.2023
WÓJTA GMINY KLUKOWO

z dnia 11  2023 r.

 Regulamin Wynagradzania Pracowników  Gminy Klukowo

Na podstawie art. 39 ust. 1, art. 37 ust. 1, art. 43 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach 
 (t.j. Dz.U. z 2055 r. poz. 530), w zw. z art. 772 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy 

(t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1465) oraz  Rady Ministrów z dnia 22 maja 2023 r.   
 w sprawie wynagradzania pracowników  (Dz.U. z 2023 r. poz. 1102), 
 co 

§ 1. W Regulamin Wynagradzania Pracowników  Gminy Klukowo  Nr 1 do 
 Nr 120.3.2020 Wójta Gminy Klukowo z dnia 23 stycznia 2020 r. w sprawie ustalenia 

Regulaminu Wynagradzania Pracowników  Gminy Klukowo, wprowadza  zmiany:

1. W Regulamin Wynagradzania Pracowników  Gminy Klukowo zmienia  nr 4.

2.  Nr 4 otrzymuje brzmienie:

„Maksymalne stawki  kwot wynagrodzenia zasadniczego Tabela Nr 4”.

Kategoria Maksymalna 
zaszeregowania zasadnicza

I 3.600
II 4.000
III 4.200
IV 4.700
V 4.800
VI 4.900
VII 5.000
VIII 5.100
IX 5.200
X 5.300
XI 5.400
XII 5.600
XIII 5.800
XIV 6.000
XV 6.200
XVI 6.400
XVII 6.600
XVIII 6.800
XIX 7.000
XX 7.200
XXI 7.600
XXII 8.000

§ 2. Traci moc  Nr 120.25.2021 Wójta Gminy Klukowo z dnia 13  2021 r. 
w  Regulamin Wynagradzania Pracowników  Gminy Klukowo.



§ 3.  od dnia 1  2023 roku.

Wójt Gminy Klukowo

Piotr 


